ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS SERVIDORESDO LEGISLATIVO
DO ESTADO DE MINAS GERAIS
ASLEMG

CAPITULOI

NATUREZA, SEDE, ADURAC}AO, OBJETIVOS, PROMOCOES,
SIMBOLOSE PATRIMONIO

Art. 1° — A Associacdo dos Servidores do Legislativo do Estado de Minas Gerais —
ASLEM G, fundada em 30 de junho de 1960 e registrada em 19 de agosto de 1960
junto ao Oficial do Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Belo
Horizonte, Estado de Minas Gerais, sob 0 nimero 2.273, do Livro A-3, fls. 1.160,
€ uma pessoa juridica de direito privado, sob a forma de associagdo, sem fins
lucrativos, com tempo indeterminado de duragdo e com sede e foro na Capital do
Estado de Minas Gerais, na Rua Dias Adorno, 300, bairro Santo Agostinho/BH,
CEP 30.190-100.

Paragrafo Unico — Os associados ndo respondem nem solidaria nem
subsidiariamente pelas obrigagbes e compromissos assumidos em nome da
ASLEM G pelos seus representantes legais.

Art. 2° — A ASLEMG tem por finalidade promover o bem-estar de seus
associados e 0 congracamento entre os servidores da Assembléia Legislativa do
Estado de Minas Gerais, representa-los, individual ou coletivamente, em suas
reivindicagfes funcionais, estatutarias e em seus interesses como consumidores,
bem como promover atividades de caréter recreativo, esportivo, cultural e social.

Paragrafo unico — A ASLEMG podera manter, neste ou em outro municipio,
unidade de recreacéo e de lazer, com regulamento proprio e Diretoria especifica,
para uso exclusivo de seus associados e dependentes, a critério da Diretoria.



Art. 3° — Para consecucdo de seus objetivos, a ASLEMG se estrutura sob as
seguintes caracteristicas juridicas:

| - nimero ilimitado de associados, sem distingdo de sexo, nacionalidade, raca,
opinido publica e religiosa, vedadas as discriminacdes e manifestagbes a este
respeito nas dependéncias da Entidade.

Il - &mbito nacional de ag&o para os fins previstos nosincisos Il e IV do artigo 4°.

Par &grafo inico — E vedada a participacio da ASLEM G em movimento politico-
partidario de qualquer natureza.

Art. 4°— A ASLEM G poderé&:
| - promover atividades recreativas, culturais, esportivas e reivindicatorias;

Il - promover atos de natureza civil, que proporcionem beneficios aos seus
associados e recursos financeiros necessarios & manutencéo e funcionamento da
entidade;

Il - promover a realizacdo de reunides, excursdes, espetaculos, concursos,
conferéncias, passeios e competicdes civicas, culturais ou turisticas;

IV - criar einstalar departamentos, especificos ou ndo, para o desenvolvimento das
suas atividades, bem como participar de programas de cooperativismo;

V - administrar, por si ou através de terceiros idoneos, biblioteca, fonoteca,
filmoteca, cantina, restaurante, ou outra atividade necessaria aos seus fins sociais;

V1 - adquirir bens moveis e imdveis necessarios as suas atividades;

VII - promover convénios e instrumentos congéneres para assisténcia médico-
hospitalar, odontolbgica, fisiotergpica e laboratorial, em condi¢des favoraveis aos
associados;

VII1 - conceder auxilio-natalidade ao associado inscrito, de forma ininterrupta, ha
mais de 10 meses na ASLEM G, no valor correspondente a 10 (dez) mensalidades,
guando requerido até 180 (cento e oitenta) dias do nascimento do filho,
devidamente comprovado;



I X - Conceder auxilio-funeral ao associado inscrito, de forma ininterrupta, ha mais
de 10 meses na ASLEM G, por morte de seu dependente, no valor correspondente
a 10 (dez) mensalidades, quando requerido até 180 (cento e oitenta) dias do 6bito,
devidamente comprovado;

X - conceder auxilio-financeiro aos associados da ASLEM G, em conformidade
com os critérios estabelecidos pela diretoria, incluindo a unicidade do limite
maximo de empréstimo e do nimero maximo de parcelas, para todos os
associados, observada a margem consignavel.

X1 - conceder auxilio-funeral aos sucessores do associado falecido, assim definidos
pelo art. 1.603 do Cddigo Civil Brasileiro, devidamente representados pelo
inventariante ou procurador legalmente constituido e na forma e condicOes
estabelecidas no inciso 1 X deste artigo.

Paragrafo unico — A ASLEMG poderda firmar convénios, ceder, alugar €/ou
arrendar a exploracdo de qualquer espaco ou atividade licita em suas dependéncias,
gue ndo prejudigue o seu hormal funcionamento.

Art. 5°— A ASLEMG serd mantida pela contribuicdo mensal de seus associados,
pelas taxas e pelas rendas de bens, servicos, arrecadacOes, aluguéis ou
arrendamentos, pelos auxilios, subvencdes ou donativos de qualquer espécie, pelas
taxas de agenciamento de servigos e€/ou convénios, bem como quaisquer outras
receitas orcamentarias.

§ 1° — A contribuicdo mensal, prevista neste artigo, serd de até 5% (cinco por
cento) do valor correspondente ao padrdo inicial da tabela de escalonamento
vertical da Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais, nos termos do
orcamento daASLEM G.

§ 2° — O orcamento Unico da ASLEMG, contendo toda a receita e despesa da
entidade para o0 exercicio seguinte, sera encaminhado pelo Presidente ao Conselho
Fiscal até o dia 16 (dezesseis) de novembro de cada ano, para ser discutido e
votado até o final do exercicio financeiro.

§ 3° — Até que se cumpra o previsto no paradgrafo anterior e sem prejuizo das
sangbes estatutarias aplicaveis, fica vedado a Diretoria a promocdo de
investimentos e/ou projetos novos. A sancdo estatutaria cabivel neste caso é a
previstano 8§ 2° do artigo 12.



Art. 6° — Constituem patrimonio da ASLEM G:
| - bens moveis e iméveis;

Il - direitos reais, titulos, saldos, subvencbes e doacdes que vier a receber ou
adquirir.

Art. 7° - Toda aienagdo ou compra de bens imoveis deve ser precedida de
assembléia-geral, convocada para este fim.

8 1° - S80 necess&rios 0s votos favoraveis de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos
associados presentes a assembléia-geral, para aprovacdo do objetivo proposto no
caput deste artigo.

8§ 2° - Caso ndo haja aprovacéo da alienacdo ou compra prevista no caput deste
artigo, somente no ano fiscal posterior ao que se deu a assembléia-geral, podera
haver nova convocagdo para 0 mesmo fim.

8 3° - Caso hgja manifestacdo em contrario dos associados ou do Conselho Fiscal,
conforme previsto nos paragrafos 1° e 2° do artigo 30 fica a Diretoria obrigada a
encaminha-la a assembléia-geral, para apreciacao.

CAPITULO I

DOS ASSOCIADOS, SUA ADMISSAO, EXCLUSAO, DIREITOS,
DEVERESE PENALIDADES

Secao | — Dos Associados

Art. 8°—A ASLEM G adota as seguintes categorias de associados;
| - fundadores;

Il - contribuintes;



11 - usuérios;

§ 1° — é associado fundador o servidor da Assembléia Legislativa do Estado de
Minas Gerais que tenha assinado a ata de fundacdo da ASLEMG até a data da
eleicdo da primeira Diretoria;

§ 2° — é associado contribuinte o servidor estéavel do quadro de funcionarios da
Secretaria da Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais que se inscrever e
tiver aprovada a sua admissao no quadro de associado da ASLEM G;

§ 3° — é associado usuério da ASLEM G:

a) o deputado, durante o exercicio de seu mandato na Assembléia Legislativa do
Estado de Minas Gerais, que se inscrever e tiver aprovada a sua admissdo no
guadro de associado da ASLEMG;

b) o aposentado pelo IPLEMG, que tiver aprovada a sua inscricdo no quadro de
associados daASLEMG;

c) o servidor, ocupante do cargo em comissao de recrutamento amplo, nomeado
para prestar servicos no ambito da Assembléia Legislativa do Estado de Minas
Gerais, que se inscrever e tiver aprovada sua admissao no quadro de associados da
ASLEMG;

d) o pensionista do IPLEMG e do PRELEGIS, ou das entidades que as
substituirem em seus objetivos, desde que em pleno exercicio e gozo de seus
direitos civis e que se inscrever e tiver aprovado 0 seu pedido de admissdo no
guadro de associados da ASLEM G;

€) 0 estagiario contratado para prestar servicos no ambito da Assembléia
Legislativa do Estado de Minas Gerais, durante a vigéncia do contrato de estagio,
nos termos do regulamento daASLEM G.

§ 4° — Deverd a diretoria da ASLEMG exigir caucdo real ou fidejussoria sempre
gue for este o instrumento mais eficaz para garantir a reposi¢céo financeira por
algum beneficio ou servigo colocado a disposi¢ao de seus associados.

§ 5° — A reinclusdo do associado podera ocorrer decorridos 90 (noventa) dias do
seu desligamento voluntario, mediante deliberacdo da Diretoria.



§ 6° - Sera excluido da ASLEM G o associado que:
a) solicitar por escrito a Diretoria;

b) for enquadrado no inciso 111 do artigo 12 c/c com o § 3° do mesmo artigo deste
estatuto;

c) for exonerado do quadro de pessoal da Secretaria da Assembléia Legislativa do
Estado de Minas Gerais.

§ 7° — Séo incompativeis as condicdes de associado e empregado da ASLEM G.
8 8° - Ficam extintos, a partir desta data, os avais concedidos aos associados a que
sereferemasalineas“c” e“ €’ do paragrafo terceiro deste artigo, para sua filiagdo a

ASLEMG.

Secao Il — Dos Direitos dos Associados

Art. 9° — S3o direitos dos associados da ASL EM G, em pleno gozo de seus direitos
civis e estatutarios, com as exclusdes deste estatuto:

| - participar da Assembléia-Geral, votar e ser votado para os cargos eletivos da
ASLEM G, observadas as demais regras deste estatuto e do regulamento;

Il - freqUentar, com seus dependentes, as dependéncias da ASLEM G, exceto as
cedidas, arrendadas e as atividades seletivas organizadas pela Diretoria, na forma
do regulamento;

11 - convocar Assembléia-Geral, em peticdo fundamentada e assinada por, no
minimo, 1/5 (um quinto) dos associados que a constitui e em dia com suas
obrigacOes estatutarias e regulamentares,

IV - recorrer de decisbes administrativas;

V - solicitar, por escrito, esclarecimentos sobre atividades e atos administrativos;

VI - participar de atividades associativas, observada a excegéo prevista no inciso ||
deste artigo;



VII - usufruir dos beneficios concedidos pela ASLEMG, na forma do artigo 4°,
observados os critérios regulamentares e as restricdes deste estatuto;

VIII - apresentar a0 Conselho Fiscal a proposta de reforma estatutaria, contendo,
no minimo 1/3 (um terco) de assinatura de associados da ASLEM G, mencionados
nosincisos| ell do artigo 8°.

Paragrafo unico — A proposta a gque se refere o inciso VIII, serd encaminhada a
Assembléia-Geral para os fins do inciso |V, pardgrafo primeiro, do artigo 18,
acompanhada do parecer do Conselho Fiscal.

Art. 10 — para os €efeitos estatutarios sdo dependentes do associado:

a) 0 conjuge,

b) o(a) companheiro(a) estavel,

¢) o(a) filho(a) solteiro(a) até 21 (vinte e um) anos ou até 24 (vinte e quatro) anos,
se universitério(a),

d) o filho maior de 21 anos, solteiro, ndo-universitario, mediante pagamento
mensal de 50% (cinquenta por cento) do valor da mensalidade da ASLEMG e
comprovacdo anual de seu estado civil;

€) ospas

f) os filhos adotivos ou tutelados enquanto vigir a tutela, nos limites de idade
previsto neste artigo.

Secao Il —Dos Deveres do Associado

Art. 11— sio deveres dos associados da ASLEM G:
| - comparecer a Assembléia-Geral;
Il - cumprir este estatuto e as deliberagtes da Administracéo;

Il - acatar os atos da Administracdo, quando no exercicio de suas funcbes
estatutarias;



IV - comunicar ao Presidente da ASLEMG qualquer irregularidade lesiva ao
patrimoénio da Associacdo, téo logo dela tenha conhecimento;

V - indenizar prejuizos materiais causados a ASLEMG, por si ou por Seus
dependentes;

VI - comunicar a Secretaria, por escrito, mudanca de enderego, profissdo, estado
civil e outros dados que alterem as declaracbes exigidas para admissdo e
permanéncia no quadro social;

VI - cooperar para o desenvolvimento da ASLEM G, seu progresso e discipling;

VIII - manter nas dependéncias da ASLEMG conduta sensata, pautada nos
principios da dignidade e da solidariedade;

I X - tratar com urbanidade os consorcios, conselheiros, diretores e empregados da
ASLEMG, contribuindo para a boa ordem dos servicos da Associacao;

X - ndo concorrer para o desprestigio da ASLEM G e nem permitir que outros o
facam, defendendo-a sempre;

X1 - pugnar direta ou indiretamente pelo engrandecimento moral e material da
ASLEMG, prestando-Ihe toda a cooperagao ao seu alcance;

X1l - quitar, nos respectivos vencimentos mensais, todo e qualquer compromisso

financeiro contraido com a ASLEMG e, na sua totalidade, quando do seu
desligamento da Associacdo, voluntario ou néo.

Secao IV — Das Penalidades
Art. 12 - Pela infracdo deste estatuto ou regulamento da ASLEMG, incorre o
associado ou dependente, nas seguintes sangoes:
| - adverténcia;
Il - suspenséo;

Il - exclusdo.



§ 1° — as sangles dos incisos | e Il do artigo serdo aplicadas pela Diretoria, de
acordo com a gravidade da falta cometida.

§ 2° — 0 descumprimento de quaisgquer normas de gestdo por parte do membro de
orgéo colegiado eleito na forma deste Estatuto, importara em perda do respectivo
mandato, apos 0 processo administrativo, quando sera assegurado ao mesmo amplo
direito de defesa.

§ 3° — a sancéo prevista no inciso |11 do artigo serd aplicada pela Diretoria, ouvido
0 Conselho Fiscal, assegurado amplo direito de defesa em processo administrativo,
guando o associado:

a) for condenado em sentenca penal transitada em julgado, por ato que o desabone
ou o torne inidéneo para pertencer ao quadro social;

b) tiver sido punido com a pena de suspensao por 12 (doze) meses consecutivos ou
n&o.
Art. 13 — Serdo decididas pela Assembléia-Geral:

| - por proposta da Diretoria, quando a infragdo for cometida por quaisquer dos
membros do Conselho Fiscal;

Il - por proposta do Conselho Fiscal, quando a infracdo for cometida pelo
Presidente ou pelo Vice-Presidente da ASLEMG;

Paragrafo Unico — a proposta de aplicacdo de sancdo para os casos de infracdo
cometida por membro do Conselho Fiscal ou pelo Presidente ou Vice-Presidente
da ASLEMG, sera encaminhada a Assembléa-Geral devidamente acompanhada
do respectivo processo administrativo, nos termos do § 2° do artigo anterior.

Art. 14 — ressalvada a hipotese do artigo anterior, o associado que sofrer qualquer
penalidade prevista neste estatuto, podera, a partir da ciéncia desta:

| - apresentar, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, pedido de reconsideracdo a
Diretoria;

Il - interpor, no prazo de 30 (trinta) dias Utels, recurso da decisdo proferida pela
Diretoria ao Conselho Fiscal.



§ 1° — o pedido de reconsideracdo e o recurso tempestivo serdo protocolados na
Secretaria da ASLEMG que, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, emitira relatorio
sobre a situacéo e antecedentes do recorrente e 0 encaminhara ao 6rgéo competente
para decisdo a ser proferida no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 2° — 0 pedido de reconsideracdo e o recurso ndo terdo efeito suspensivo, salvo se
ndo decidido no prazo regulamentar.

§ 3° — o associado infrator serd4 cientificado da penalidade por escrito,
pessoalmente ou por carta com aviso de recebimento, no enderego constante do
arquivo daASLEMG.

Art. 15 — sdo circunstancias agravantes na aplicagao das penalidades:

| —ter maus antecedentes,

Il —ser reincidente;

11 — ofender a integridade fisica ou moral de qualquer integrante dos 6érgdos da
ASLEMG;

|V - causar danos patrimoniais ou morais a ASLEMG,;
V - dar publicidade as questfes definidas como sigilosas pela administragao;
V1 - agir com dolo nas infragbes cometidas,

VII - omitir-se nas informagdes de seu conhecimento que possam contribuir para a
preservagdo do patrimonio e da disciplinainternada ASLEMG.

Art. 16 — sdo circunstancias atenuantes na aplicagdo das penalidades:
| - ser o infrator primario e de bons antecedentes como associado da ASLEMG;
Il - ter o infrator prestado relevantes servicos a ASLEMG,;

[11 - ter ainfragdo sido cometida por excesso ou erro de avaliagdo no cumprimento
do dever de associado;

IV - praticar ainfracdo em defesa prépria ou de outrem, ap0s injusta provocagao.



CAPITULO 111

DOSORGAOSDA ASLEMG
Art. 17 — s8o 6rgéos daASLEMG:
| - Assembléia Geral;
[l - Diretoria;
[11 - Conselho Fiscal

§ 1° — os 0Orgéos colegiados deliberam por maioria dos votos validos, cabendo ao
respectivo Presidente o voto de qualidade, ressalvando o disposto no parégrafo
primeiro, incisos IV e XI, do artigo 18, e no pardgrafo primeiro do artigo 7°,
guando sera necessario o0 voto favoravel de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos
associados presentes a Assembléia Geral Extraordinaria.

§ 2° - Das reunifes lavrar-se-do atas, que serdo assinadas pelo Presidente e
Secretario, no caso de assembléia-geral, e por todos os participantes, no caso do
Conselho Fiscal e da Diretoria.

§ 3° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal e da Diretoria é de 03 (trés)
anos, terminando com a posse dos sucessores, permitida apenas uma reconducao
consecutiva dentro do mesmo Orgao.

§ 4° - N&o sfo remunerados o exercicio dos cargos da Diretoria e de membros do
Conselho Fiscal.



Secao |
DA ASSEMBL EIA-GERAL

Art. 18 - A Assembléia-Geral, 6rgéo soberano da ASLEM G, é constituida dos
associados fundadores, contribuintes e dos associados usuarios mencionados nas
alineas "a", "b" e"c", do § 3°, do artigo 8° deste estatuto, em dia com suas
obrigagcdes e no gozo de todos os seus direitos.

§ 1° - Compete a Assembléia-Geral:

| - eleger o Presidente e 0 Vice-Presidente da ASLEM G;

Il - eleger o Presidente e o0 Vice-Presidente do Conselho Fiscal;

[11 - eleger os demais membros do Conselho Fiscal e seus Suplentes,

IV - homologar ou n&o, a proposta sobre qualquer reforma deste estatuto, mediante
concordancia de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembléia;

V - homologar ou ndo, na forma do artigo 46 deste estatuto, a proposta de
dissolucéo total ou parcial da entidade;

V1 - discutir e votar o balanco e o relatério anual da Diretoria;

VII - indicar, em caso de vacancia coletiva definitiva dos cargos da Diretoria e do
Conselho Fiscal, uma junta composta de trés associados idoneos e em dia com suas
obrigacOes estatutarias, para a administracdo da entidade até a eleicdo dos novos
membros, a ser realizada no prazo de 30 (trinta) dias;

V111 - decidir sobre as questdes previstas nos incisos "I" e "l1" do artigo 13, deste
estatuto;

| X — decidir sobre a manifestagdo a que se refere o parégrafo Gnico do artigo 9°;

X —homologar ou ndo a proposta de alienacéo ou compra de bem imovel feita pela
Diretoria, conforme disposto no inciso XI do artigo 30, com prévio conhecimento



do teor de manifestacdo contréria, porventura existente, conforme disposto no § 3°
do artigo 7°.

Xl — destituir administradores — Presidente e Vice-Presidente -, mediante a
concordancia de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos associados presentes a
Assembléia.

§ 2° — o0s associados a que se referem as alineas "a' e "b" do § 3° do artigo 8°
poderdo participar da Assembléia-Geral para fins de quorum e com direito avoz e
voto.

8 3° - os associados a que se refere a dinea “c” do 8§ 3° do artigo 8° poderdo
participar da Assembléia-Geral para fins de guérum, com direito a voz e voto e
com direito a serem votados para o Conselho Fiscal, exceto para os cargos de
Presidente e Vice-Presidente do Conselho, no nimero maximo de ¥ (um quarto)
do total de vagas, entre membros efetivos e suplentes.

8 4° - No caso de vacancia coletiva definitiva apenas dos cargos da Diretoria —
Presidente e Vice-Presidente -, o procedimento a ser adotado serd o previsto no
inciso VI deste artigo, considerando-se vacancia definitiva aguela que for superior
a 25 (vinte e cinco) dias Uteis.

Art. 19 - A Assembléia-Geral reunir-se-a:
| - Ordinariamente:

a) anualmente, na segunda quinzena do més de fevereiro, para as finalidades do
inciso VI, do paragrafo primeiro do artigo 18;

b) trienalmente, na segunda quinzena do més de mar¢o, no maximo até o dia 22
deste més, paraosfinsdosincisos|, Il e lll, do paragrafo primeiro do artigo
18.

Il - extraordinariamente para os fins dos incisos 1V, V, VII, VIII, IX, X e Xl do
paragrafo primeiro do artigo 18.

Paragrafo unico - Serd nulo e de nenhum efeito qualquer ato da Assembléia-
Geral, estranho aos Unicos fins para que for convocada nos termos do artigo.



Art. 20 - A iniciativa de convocacdo da Assembléia-Geral é:

| - do Presidente daASLEMG;

Il - daDiretoria, pela maioria de seus membros,

[11 - do Presidente do Conselho Fiscal, por decisdo da maioria de seus membros;

IV - de 1/5 (um quinto) dos associados gque a constitui, nos termos do "caput” do
artigo 18;

§ 1° - A convocagdo para a Assembléia-Geral serd feita em edital publicado, uma
Unica vez, no Orgdo Oficial do Estado, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
e afixado em quadro de aviso na sede da ASLEM G, podendo ser estabelecido o
tempo de durac&o da reuni&o.

§ 2° - Para a hip6tese prevista no inciso VIl do parégrafo primeiro do artigo 18, a
Assembléia-Geral Extraordindria serd convocada e instalada pelo associado com
maior tempo de filiac&o ininterrupta e, dentre estes, 0 mais idoso.

8 3° - Em caso de impossibilidade do primeiro indicado assumir a responsabilidade
prevista no parégrafo anterior, sera mantido o mesmo critério de escolha, até que se
consiga a designacao do responsavel.

§ 4° - A Assembléia-Geral serdinstalada, em primeira convocagdo, com a presenca
da maioria absoluta dos associados que a constitui e, em segunda convocagdo, uma
hora ap6s, com qualquer nimero, no local determinado para a sua realizacao.

§ 5° - Os trabalhos da Assembléia-Geral serdo registrados em ata, constante de
livro especial, redigida por um secretério indicado pelo seu Presidente.

Art. 21 - Ressalvada a hipétese do § 2° do artigo anterior, cabe ao Presidente da
ASLEMG, ou a seu substituto legal, a instalagdo da Assembléia-Geral, quando
solicitara aos presentes a designacéo daguele que devera assumir a presidéncia dos
trabal hos.

§ 1° - N&o podera presidir os trabalhos da Assembléia-Geral, quando houver
eleicdo, o filiado inscrito em chapa concorrente ao pleito.



§ 2° - O Presidente da ASLEM G estard impedido de conduzir os trabalhos da
Assembléia-Geral quando esta estiver tratando dos assuntos previstos nos incisos |,
[1, 11 e VI, do parégrafo primeiro do artigo 18.

§ 3° - N&o comparecendo o Presidente da ASLEM G ou o seu substituto legal, a
instalacdo da Assembléia-Geral caber4 a0 associado mais antigo dentre os
presentes.

§ 4° - A ordem dos trabalhos da Assembléia-Geral devera respeitar o edital de
convocagao, as normas previamente estabel ecidas e as regras deste estatuto.

Secao ||
DO CONSELHO FISCAL
Art. 22 - O Conselho Fiscal, 6rgado colegiado autdbnomo, eleito na forma do
parégrafo primeiro do artigo 18, incisos Il e lll, deste estatuto, € composto de 07
(sete) membros efetivos e 05 (cinco) suplentes, sendo estes substitutos dagqueles

guando ocorrer vaga ou impedimento, mediante convocagéo do Presidente.

Art. 23 - Asreunides do Conselho Fiscal séo convocadas pelo seu Presidente, pela
maioria de seus membros, pela Diretoria, ou, ainda, pelo Presidente da ASLEM G.

Art. 24 — Compete, precipuamente, ao Conselho Fiscal:

| — elaborar, trimestralmente, parecer sobre os balancetes, enviados mensalmente
pela Diretoria;

Il - examinar os livros de contabilidade;

[11 - requisitar da Diretoria informacdes e copias de documentos, necessarios a boa
consecucao de seus objetivos;

IV - emitir parecer sobre o balanco e relatério anual da Diretoria;

V —discutir e votar o orgcamento anual;



VI - examinar as contas da Diretoria em caso de renuncia ou de destituicdo do
Presidente e do Vice-Presidente e dar sobre as mesmas 0 Sseu parecer;

VII - decidir, pela maioria absoluta de seus membros e a requerimento da
Diretoria, sobre as responsabilidades financeiras ndo previstas no orcamento;

Art. 25 — Compete, complementarmente, ao Conselho Fiscal, observado o ambito
de sua atuagao:

| — propor medidas de interesse da Associagao;

Il — convocar extraordinariamente a Assembléia-Geral;

[11 —propor, com a Diretoria, a reforma deste Estatuto;

IV —resolver, com a Diretoria, 0S casos nao previstos neste Estatuto.

V — solicitar a contratacdo de auditoria independente, quando a situagéo exigir,
precedendo tal contratagdo da apresentacdo de fundamentos, custos e autorizagdo
por assembléia-geral extraordindria convocada especificamente para esta
finalidade.

VI — valer-se da estrutura administrativa da Associacao pararealizar suas reunioes.

VIl —encaminhar a Diretoria manifestagdo em contrério, feita por maioria de seus
membros, a alienagdo ou compra de bem imovel.

VIIl — encaminhar a Diretoria, para envio a todos o0s associados, seus pareceres
trimestrais e anuais e as convocagdes de Assembléias-Gerais, feitas pelo mesmo.

Art. 26 — Compete, suplementarmente, ao Conselho Fiscal:

| — emitir parecer sobre as penalidades propostas pela diretoria nos termos do 8§ 3°
do artigo 12 deste estatuto;

Il — deliberar, em grau de recurso, no prazo regulamentar, sobre as sancoes
estatutérias impostas pela Diretoria;

1l — emitir parecer sobre a proposta de reforma deste estatuto, apresentada na
formado inciso VIII, do artigo 9°.



Art. 27 - O Conselho Fiscal reline-se com a maioria de seus membros, e suas
decisdes sdo tomadas pela maioria de votos dos presentes, com aressalva do inciso
VII, do artigo 24.

§ 1° - Na auséncia do Presidente, as reunides do Conselho Fiscal sdo presididas
pelo Vice-Presidente.

8 2° - Em caso de afastamento definitivo do Presidente e do Vice-Presidente, o
Conselho Fiscal passara a ser presidido pelo membro mais idoso, que pertenca as
categorias| ell do artigo 8°.

Art. 28 - O teor da reunido serd lavrado de forma sucinta, em livro préprio, pelo
secretario para este fim designado pelo Presidente.

Secao 1
DA DIRETORIA

Art. 29 - A ASLEM G serd administrada pela Diretoria assim constituida:
| - Presidente;

Il - Vice - Presidente;

[11 - Diretor Administrativo;

IV - Diretor Financeiro;

V - Diretor de Comunicagdo Social e Eventos;

V1 - Diretor de Esporte.

§ 1° - O Presidente e 0 Vice-Presidente sfo eleitos pela Assembléia-Geral, na
formado inciso | do paragrafo primeiro do artigo 18 deste estatuto.



§ 2° - Os diretores a que se referem os incisos 111, 1V, V e VI deste artigo, ou os
Seus respectivos vice-diretores para atuarem gquando da auséncia ou impedimento
dos titulares, seréo nomeados pelo Presidente.

§ 3° - Como auxiliares da administragdo, poderd o Presidente designar
subdiretores, cujo numero, titulo e fun¢des serdo determinados de acordo com as
necessidades de cada diretoria e admitir um Superintendente Geral Operacional,
sob sua subordinac&o direta, com as atribui¢cdes que definir.

Art. 30 - E competéncia da Diretoria:

| - aprovar os regulamentos e /ou regimentos internos de cada Diretoria;

[l - aprovar a organizacdo dos servicos necessarios ao funcionamento da
ASLEMG,;

[11 - cumprir e fazer cumprir o estatuto e as decisoes da Assembléia-Geral;
IV - convocar o Conselho Fiscal;

V - convocar extraordinariamente a Assembléia-Geral;

V1 - propor areforma estatutéria;

VIl — elaborar a proposta orcamentéria;

VIIl - solicitar a0 Conselho Fiscal a autorizagdo sobre as responsabilidades
financeiras ndo previstas em orgcamento;

IX - aplicar as sangbes estatutarias, ouvido o Conselho Fiscal no dmbito de sua
competéncia;

X - encaminhar o balanco e o relatério anual a Assembléia Geral, apds o parecer
do Conselho Fiscal, até o dia 28 (vinte e oito) de fevereiro de cada ano;

X1 — Encaminhar a Assembléia-geral proposta de alienagdo ou compra de bem
imovel.

X1l — Encaminhar a Assembléia-geral manifestacdo em contrério a proposta
prevista no inciso anterior, conforme disposto no § 3° do artigo 7°.



X111 — dar publicidade a todos os associados dos pareceres trimestrais e anuais do
Conselho Fiscal, bem como de convocacdes de assembléia-geral, feitas pelo
mesmo.
X1V - resolver com o Conselho Fiscal os casos ndo previstos neste estatuto;
8 1° - no caso do disposto no inciso XI deste artigo, sera exigida a divulgacéo, para
0s associados, pelos meios disponiveis, da pretendida alienacdo ou compra de bem
imoével, dando-lhes o prazo de 15 (quinze) dias para, querendo, manifestarem-se
contrariamente sobre o assunto, mediante documento contendo a exposi¢cao de
motivos e subscrito por, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados a que se refere
0 caput do artigo 18.
8§ 2° — Também o Conselho Fiscal pode se manifestar contrariamente sobre o
assunto disposto no inciso XI deste artigo, mediante documento contendo a
exposi¢ao de motivos e subscrito pela maioria de seus membros.
Art. 31 - A Diretoria reline-se por convocacdo do Presidente da ASLEM G ou pela
metade de seus membros, e suas deliberacbes serdo registradas em ata.

Subsecéo |

DASATRIBUICOESDOSMEMBROS DA DIRETORIA

Art. 32 - Compete ao Presidente da ASLEM G:
| - convocar a Assembléia-Geral, o Conselho Fiscal e aDiretoria;

Il - presidir as reunides da Diretoria e instalar os trabalhos da Assembléia-Geral,
ressalvada a hipétese previstano § 2° do artigo 20 deste estatuto;

[l - autorizar despesas e promover oS respectivos pagamentos;
IV - submeter o orcamento anual a apreciacao do Conselho Fiscal;

V - organizar com os Diretores o balanco e relatério anual daASLEMG;



VI — apresentar, mensalmente, com o Diretor Financeiro, ao Conselho Fiscal, o
balancete das atividades financeiras da ASLEM G;

VIl - assinar com o Diretor Financeiro os documentos que importem em
responsabilidade financeira da ASLEMG, e com os demais diretores, 0s
pertinentes as respectivas areas;

V111 - despachar o expediente, assinar a correspondéncia e as atas,

| X - criar departamentos e comissdes especiais,

X - nomear e substituir os membros da diretoria e os subdiretores, delegando-lhes
as atribuicdes que entender necessérias, no ambito das respectivas competéncias;

X1 - nomear a Comisséo Eleitoral;
X1 - admitir, suspender ou demitir os empregados daASLEMG;

X1l - ceder, a titulo gratuito ou ndo, qualquer dependéncia disponivel da
ASL EM G nos termos do paragrafo Unico do artigo 4°, deste estatuto;

X1V - publicar e fazer cumprir os editais, avisos, regulamentos, regimentos e
outros atos aprovados pela Assembléia-Geral e Diretoria;

XV - aplicar as penalidades de sua competéncia e tornar efetivas as aplicadas pelos
outros 6rgaos,

XVI - representar a ASLEMG, em juizo ou fora dele, podendo constituir
mandatario;

Art. 33 - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em sua auséncia ou
impedimento, e colaborar na administracdo da ASLEMG conforme for
estabelecido pela Diretoria.

Art. 34 - Compete ao Diretor Administrativo:

| - aadministragéo geral dos servigos da Secretariada ASLEM G;

Il - assinar a correspondéncia, os avisos e demais documentos da Secretaria;



[11 - organizar e manter em boa ordem os arquivos, fichérios e livros da secretaria
daASLEMG;

IV - apresentar ao Presidente da ASLEMG o relatério mensal das atividades
administrativas da Secretaria;

V - promover o plangamento, a organizacdo e o controle das atividades de
administragdo da ASLEM G, submetendo a aprovacdo da Diretoria, as normas e
instrucOes para o seu ordenamento;

VI - promover o controle e 0 acompanhamento de convénios, contratos, acordos e
outros instrumentos de interesse da ASLEM G;

VIl - orientar, supervisionar, coordenar e controlar as atividades relativas a
manutencdo, conservagao e recuperacao de bens moveis e imoveis da ASLEM G;

VI1II - propor medidas que assegurem a adequada e segura utilizac&o, por parte dos
associados da ASLEM G, de méquinas e equipamentos de trabalho que integram o
patrimonio da entidade;

I X - opinar sobre a aquisicdo e alienacdo de bens patrimoniais da ASLEM G;

X - auxiliar o Presidente na elaboracdo do balanco e do relatério anual das
atividades daASLEMG;

X1 - participar das reunides da Diretoria;
X1 - cumprir as resolucdes da Diretoria;

X111 - exercer outras atividades compativeis, quando previamente designado pelo
Presidente, visando a consecucao dos objetivos da entidade;

Art. 35— Compete ao Diretor Financeiro:
| - dirigir os servigos da Tesouraria;

Il - arrecadar todas as rendas da ASLEMG e ter sob a sua guarda e
responsabilidade todos os valores pertencentes a entidade;



11 - assinar com o0 Presidente os titulos de crédito e demais documentos que
importem em responsabilidade financeira;

IV - cumprir as ordens de pagamento expressamente autorizadas pelo Presidente;

V - depositar todo o numerdrio, a crédito da ASLEMG, em estabelecimento
bancario selecionado pelo Presidente;

V1 - orientar a movimentagdo contabil , financeira e patrimonial da ASLEMG,;

VII - apresentar a0 Presidente e a Diretoria, permanentemente e sempre que
solicitado, o demonstrativo de caixa com o0s respectivos documentos;

VIII - apresentar, com o Presidente, ao Conselho Fiscal, o balancete mensal da
entidade;

IX - controlar a execucdo do orcamento e sugerir ateracbes orcamentarias
necessarias ao desempenho das atividades da ASLEMG;

X - auxiliar o Presidente na elaboracdo do balanco e do relatorio anual da
ASLEMG,;

X1 - organizar com o Presidente o balanco e relatorio anual da ASLEMG;
XI11 - prestar toda e qualquer informagao solicitada pelo Presidente;

X111 - participar das reunides da Diretorig;

X1V - cumprir as resolucdes da Diretoria;

XV - exercer outras atividades compativeis, quando previamente designado pelo
Presidente, visando a consecucao dos objetivos da entidade.

Art. 36 - Compete ao Diretor de Comunicac&o Social e Eventos:

| - promover a aproximagdo da ASLEM G com os meios e organismos de real
interesse para avida social, material e financeira da entidade;

Il - divulgar pelos meios de comunicacdo disponiveis as atividades gerais da
ASLEMG;



[l - apresentar & Diretoria, para a necessaria aprovagao, 0s estudos e projetos no
sentido de divulgagéo e cumprimento das finalidades da ASLEM G junto aos seus
associados;

IV - orientar, apds o parecer juridico, quando necessario, toda e qualquer
publicidade e comunicagéo falada, escrita, visual ou televisivada ASLEM G;

V - desenvolver e administrar as atividades culturais e sociais da ASLEM G;
V1 - coordenar as atividades de relages publicas no &mbito interno e externo;

VIl - preparar, propor e implementar plano de trabalho da area social, mantendo
sob 0 seu controle o calendério de eventos socio-culturais;

VIII - coordenar e controlar a execucdo orcamentaria do departamento social e
cultural;

I X - participar das reunides da Diretoria;

X - auxiliar o Presidente na elaboracdo do balanco e do relatério anual das
atividades daASLEMG;

X1 - prestar toda e qualquer informacao solicitada pelo Presidente;
X1 - cumprir as resolucgdes da Diretorig;

X111 - exercer outras atividades compativeis, quando previamente designado pelo
Presidente, visando a consecucéo dos objetivos da ASLEM G.

Art. 37 - Compete ao Diretor de Esportes;

| - organizar, supervisionar e controlar as atividades esportivas promovidas pela
ASLEMG;

[l - promover a divulgacdo e 0 agenciamento de patrocinios para as atividades
esportivas amadoras;

11 - propor a realizagdo dos eventos que contribuam para 0 esporte, recreacdo e
lazer do associado, em nivel interno e externo;



IV - preparar e submeter a Diretoria os planos de investimentos e trabalho visando
0 aprimoramento das atividades esportivas da ASLEM G;

V - promover a integracdo da ASLEM G, de seus associados e das suas atividades
recreativas, esportivas, culturais e sociais com outras agremiagOes idoneas
similares,

V1 - preparar, propor e implementar o plano de trabalho da area social, mantendo
sob 0 seu controle o calendario de eventos esportivos,

VIl - manter sob a sua responsabilidade a administracdo dos espacos fisicos da
ASLEMG destinados a préatica de esportes e lazer de seus associados,

VIII - participar das reunides da Diretoria;

IX - auxiliar o Presidente na elaboracdo do balanco e do relatério anual das
atividades daASLEMG;

X - cumprir as resolugdes da Diretoria;

X1 - exercer outras atividades compativeis, quando previamente designado pelo
Presidente, visando a consecucéo dos objetivos da ASLEM G.

CAPITULO IV

DASELEICOES

Art. 38 - Além dos demais requisitos previstos neste estatuto, serdo observadas as
seguintes exigéncias e formalidades para as elei¢des estatutarias da ASLEM G:

| - Os trabalhos eleitorais serdo instalados pelo Presidente da Comisséo Eleitoral, a
guem cabe presidir a assembléia-geral convocada para os fins do artigo 19, inciso
I, dineab, deste estatuto;

Il - N&o poder&o participar da Comissao Eleitoral os membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal, ou quaisquer dos associados inscritos nas chapas concorrentes;



11 - As elei¢bes sdo realizadas em dia e local determinados no edital, no horério
de 08:00 as 18:00 horas, seguindo-se a apuracao;

IV - O associado somente podera se inscrever em uma Unica chapa;

V - A chapa contendo o nhome dos candidatos aos cargos eletivos e o apoiamento
de um minimo de 15 (quinze) associados em pleno uso e gozo de seus direitos
estatutérios, devera ser registrada perante a Comisséo Eleitoral, mediante recibo, a
partir da publicacdo do edital de convocacéo das eleicles até as 18 horas do 15° dia
anterior ao pleito.

VI - Somente poderd ser inscrito em chapa concorrente o associado que esteja
filiado na ASLEM G por, pelo menos, dois anos ininterruptos anteriores ao pleito;

VII - O representante da chapa concorrente serd identificado quando do registro
respectivo;

VIIlI - O associado ocupante de cargo de representagdo no ambito do Poder
Legislativo Estadual devera desincompatibilizar-se no prazo de 90 (noventa) dias
antes do pleito a que pretenda concorrer;

I X - N&o seré permitido voto por procuragao;

X - As cédulas impressas conterdo 0s homes dos candidatos aos cargos eletivos de
cada chapa, em ordem a ser estabelecida por sorteio, destacando-se em primeiro
lugar, 0 nome do candidato a Presidente, seguindo-se o do Vice-Presidente, o do
Presidente do Conselho Fiscal, o do Vice-Presidente do Conselho Fiscal e os dos
demais candidatos a membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal;

X1 — Antes de depositar 0 voto na urna, 0 associado se identificara perante a
Comissdo Eleitoral e assinar4 o livro de presenca;

X1l - Sera considerada eleita a chapa que obtiver a maioria simples dos votos
validos apurados,

X111 - Em caso de empate na contagem dos votos, sera realizada nova eleicdo entre
as chapas majoritarias, no prazo de 15 (quinze) dias, suspendendo-se os trabalhos
da Assembléia-Geral até o resultado final do pleito;



Par agrafo unico — O edital de convocacdo para as elei¢cbes devera ser publicado
no Diario Oficial do Estado no minimo 30 (trinta) dias antes da data do pleito.

Art. 39 — Terdo direito a votar nas eleicdes da ASLEMG todos os associados que
tenham se filiado a Associac8o até o ultimo dia Gtil do ano imediatamente anterior
ao da eleicdo.

Art. 40 — Para efeito de contagem dos prazos referentes ao processo eleitoral,
considerar-se-4 valido o dia Util imediatamente anterior ap prazo estipulado,
guando este recair em sabados, domingos ou feriados.

Art. 41 - A Comisséo Eleitoral, composta de 5 (cinco) membros, nomeada pelo
Presidente da ASLEM G, que indicara o seu Presidente, sera a autoridade méxima,
nos assuntos de sua competéncia, durante o processo eleitoral e a realizagdo da
assembléia-geral ordinéria eleitoral, cabendo-lhe:

a) receber, pararegistro, as inscri¢des das chapas concorrentes,

b) conduzir os trabalhos eleitorais, fiscalizando e fazendo cumprir as normas
estatutérias e regulamentares,

C) convocar, se necessario, auxiliares dentre os associados participantes da
Assembléia-Geral, visando o bom desempenho dos trabalhos da Comisséo;

d) estabelecer outras regras ndo conflitantes com este estatuto e regulamentos,
visando a boa ordem, disciplina e regularidade dos trabal hos eleitorais;

€) julgar, de imediato e em Unica instancia, 0s recursos interpostos durante o
processo eleitoral;

f) impugnar voto que apresente rasura ou qualquer outra irregularidade;

g) fazer constar de ata os fatos, impugnagdes, recursos e decisbes ocorridos
durante o processo €eleitoral, inclusive os pertinentes a Assembléia-Geral
ordinaria eleitoral.

h) promover a apuragdo e conferir 0s votos depositados na urna;

i) proclamar o resultado oficial das eleicdes e encaminhé&-lo a Diretoria, para
divulgacéo.



j) dar posse aos €leitos;

k) providenciar, junto a Diretoria, relacdo nominal dos associados votantes,
livros de presenca, cédulas e todo material que julgar necessario a realizacéo
das eleicoes,

|) disponibilizar, aos representantes das chapas concorrentes, a partir da data
de publicacdo do edital de convocacdo das eleicbes até o prazo final de
inscricdéo de chapas, copia da relagdo nominal dos associados votantes e com
direito a serem votados.

8 1° — A Comissao Eleitoral dissolver-se-4 automaticamente, apos a conclusdo de
seus trabal hos.

8§ 2° - A Comissdo Eleitoral sera nomeada, pelo Presidente da ASLEMG, 45
(quarenta e cinco) dias antes da data das elei¢les.

8 3° - Os candidatos €eleitos serdo empossados em seus cargos no primeiro dia Util
do més subseqiiente ao das eleicBes, entrando em exercicio imediato de seus
cargos.

8 4° - Na mesma solenidade citada no pardgrafo anterior, o Presidente da
ASLEMG, recém-empossado, dara posse aos demais membros da Diretoria.

CAPITULOV

DAS DISPOSI C;C)ES GERAISE TRANSITORIAS
Art. 42 - O exercicio financeiro daASLEM G coincide com o exercicio civil.
Art. 43 - A proposta de reforma estatutaria devera permanecer a disposicdo dos

associados para sugestoes, na Secretaria da ASLEM G, pelo prazo de 10 (dez) dias
teis.



Art. 44 - O mandato dos atuais membros do Conselho Fiscal e da Diretoria termina
com a posse dos seus sucessores que se elegerem para o periodo de abril de 2006 a
marco de 20009.

Art. 45 - E vedado ao Presidente e ao Vice-Presidente da ASLEM G, enquanto no
exercicio dos respectivos mandatos, assumirem com terceiros co-responsabilidade
em quaisquer operagoes que envolvam aval e/ou fianga.

Par agrafo unico - A proibicdo a que se refere o artigo ndo se aplica quando a co-
responsabilidade for de interesse da ASLEMG.

Art. 46 - A ASLEMG somente poderd ser dissolvida por deliberacdo de, no
minimo, 2/3 (dois tercos) dos associados em pleno uso e gozo de seus direitos,
mediante plebiscito em processo eleitoral, nos termos do artigo 18, parégrafo
primeiro, inciso V, ¢/c artigo 19, inciso |1, aplicando-se, no que couber, o artigo 38
deste estatuto e demais dispositivos pertinentes.

Art. 47 - Na hipotese de dissolucéo da ASLEM G, serdo liquidados todos os seus
compromissos e obrigagdes, e a mesma Assembléia-Geral Extraordinaria que a
aprovar, destinard o remanescente do patrimbnio social a uma entidade civil
congénere legal mente constituida.

Art. 48 — Os regulamentos de departamentos e de comissdes administrativas que
forem constituidas seréo formuladas pela Diretoria, com fundamento neste
Estatuto.

Art. 49 - A presente reforma estatutédria entra em vigor na data de sua
homologacdo pela AssembléiaGeral e sera encaminhado as autoridades
competentes para averbacdo e registro.

O presente Estatuto, que reforma integralmente o Estatuto anterior, foi
aprovado pela Assembléia Geral Extraordinaria da Associacéo dos Servidores
do Legislativo do Estado de Minas Gerais - ASLEMG, realizada no dia 14 de
dezembr o de 2005.



